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CIRCOLARI

Circolare interna N.344 Cesano Maderno,18.02.2020

« ATUTO IL PERSONALE FEMMINILE IN SERVIZIO
» ALL’UFFICIO DEL PERSONALE

« ALSITO

* AGLI ATTI

OGGETTO: cessazione servizio opzione donna

Vi trasmetto in allegato alla presente le circolari con le istruzioni per usufruire della
modalita “opzione donna” per la cessazione dal servizio entro il 31 agosto 2020.
Ricordo che i requisiti sono:

« Eta contributiva uguale o superiore ai 35 anni;

« Eta anagrafica uguale o superiore ai 58 anni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

dott. Antonio Cangiano
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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Agli Uffici Scolastici Regionali
LORO SEDI

Oggetto: Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il
31 dicembre 2019 (opzione per il trattamento contributivo — articolo 16 Decreto-
Legge 28 gennaio 2019 n. 4 convertito con modificazioni dalla Legge 28 marzo
2019, n. 26 - articolo 1, comma 476 Legge 27 dicembre 2019, n. 160 - opzione
donna)

Come ¢ noto, I’articolo 1, comma 476 della legge 27 dicembre 2019, n. 160 (legge
di Bilancio 2020), ha introdotto alcune modifiche alla disciplina contenuta all'articolo
16 del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge
28 marzo 2019, n. 26, prevedendo quale data di maturazione del requisito pensionistico
“opzione donna” il termine 31 dicembre 2019 in luogo del 31 dicembre 2018 e fissando
al 29 febbraio 2020 la data ultima di presentazione delle domande di cessazione dal
servizio con effetti dall'inizio dell'anno scolastico.

Il requisito, si ricorda, prevede la maturazione di un'anzianita' contributiva pari o
superiore a trentacinque anni e un'eta' pari o superiore a 58 anni.

In attuazione di quanto previsto dalla norma sopra richiamata, si comunica che
sono rese disponibili le funzioni POLIS finalizzate all’inoltro delle domande di
cessazione per la causale indicata in oggetto e resteranno attive sino alle ore 23.59 del
29 febbraio 2020.

Con preghiera di dare la piu ampia e tempestiva diffusione alla presente nota, si
ringrazia per la consueta fattiva collaborazione.

IL CAPO DIPARTIMENTO

Firmato
digitalmente da

(P:ALI_LI_JMBO CARMELA
(g_/QJ.«,Q\) O =MINISTERO

Viale Trastevere 76/A — 00153 ROMA — Codice Ipa: m_pi
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Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
Ufficio XI — Ambito Territoriale di Monza e Brianza
Settore Pensioni
Via Grigna, 13 — 20900 Monza — Codice Ipa: m_pi

Ai Dirigenti Scolastici

degli Istituti di ogni ordine e
grado della provincia di Monza e
Brianza

Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale scolastico femminile decorrenza 1/9/2020 con
riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31.12.2019 -OPZIONE DONNA-.

Si trasmette, in allegato, la nota Ministeriale 2664 del 7.2.2020 riguardante le cessazioni dal
servizio per il personale che ha maturato un’anzianita contributiva pari o superiore a 35 anni
e un’eta pari o superiore a 58 anni entro il 31.12.2019.

La scadenza per la presentazione delle domande di cessazione dal servizio in POLIS & il
29.2.2020.

La documentazione del personale che intende accedere al trattamento pensionistico con
“opzione donna” dovra pervenire allo scrivente ufficio entro il 15.3.2020 con le modalita gia
comunicate nella circolare del 13.12.2019 che ad ogni buon fine di seguito si riportano:

“Modalita di invio della documentazione richiesta

Per ogni singolo aspirante pensionato dovra essere predisposta una cartella con la seguente
denominazione: cess2020 Cognome Nome Data di nascita (es: cess2020 Rossi Mario 12-03-1957).
Tale cartella compressa in formato Zip dovra contenere la sopramenzionata documentazione in
formato PDF, dovra essere inoltrata esclusivamente con posta certificata all’indirizzo
uspmb@postacert.istruzione.it e nell’oggetto si dovra scrivere la stessa denominazione della
cartella cioe: cess2020 Cognome Nome Data di nascita”

Si comunica, inoltre, che entro il 15.3.2020, dovra pervenire allo scrivente Ufficio anche la
documentazione dei Dirigenti che intendono accedere al trattamento pensionistico.

Si ringrazia per la consueta collaborazione.

Il Dirigente
Mavina Pietraforte

Firmato digitalmente da
(P:IE'II'_IBAFORTE MAVINA

O=MINISTERO ISTRUZIONE
UNIVERSITA' E RICERCA

Referente: Angela Ruta
Tel. 039.9718242 - e-mail:angelapatrizia.ruta.mi@istruzione.it
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