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CIRCOLARI
Circolare Interna N. 480 Cesano Maderno, 29/04/2021
/ALLE FAMIGLIE )
Al PROFF. FOLETTO E NOBILI
AL DSGA
AL SITO / ATTI
N J

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Axii di sciopero previste per il
giorno 6 maggio2021

Si informa che ['Ufficio di Gabinetto del Ministerdell'lstruzione, con nota prot. n. 16977 del
21.04.2021, ha reso noto che per 'intera giordat® maggio 2021sono state proclamate le seguenti
azioni di sciopero:

- Cobas Scuola Sardegna‘sciopero nazionale per tutto il personale Doeettta, Educativo e
Dirigente, a tempo determinato e indeterminato,coehparto scuola (istruzione), in forza sia alle
sedi nazionali che a quelle estere”;

- USB P.I. Scuola “sciopero intera giornata di tutto il personatd domparto scuola docente, ata,
educativo e dirigente a tempo determinato e indeteto delle scuole in Italia e all’estero”;

- Unicobas Scuola e Universita“sciopero intera giornata per tutto il personddeente ed ATA,
a tempo determinato e indeterminato, delle scuvl®iza sia nelle sedi nazionali che in quelle
estere”.

In riferimento allo sciopero indetto dall’organizzane sindacale in oggetto, ai sensi dell’Accordo
Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubbliss@nziali e sulle procedure di raffreddamento
e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2atnbre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO

lo sciopero si svolgera il giorn® maggio 2021 per l'interagiornata

b) MOTIVAZIONI

le motivazioni poste alla base delle vertermrede seguenti:

COBAS SCUOLA SARDEGNA: il sindacato protesta: corlxr Leggi n. 27/2020 e n.41/2020; per
la corresponsione di un’indennita di rischio aduttpersonale; per una qualificata e rapida
campagna di assunzioni; per il risarcimento e gadenento di pensioni e stipendi per gli Ata ex
Enti locali; per le modifiche ai concorsi per dotieine tengano conto dei diritti pregressi; per il
risanamento dell'edilizia scolastica; per uno sgaioidico e mansionario degno del personale



educativo; contro la norma del vincolo quinquennpés contrastare I'approvazione della legge
sulla regionalizzazione; contro la nuova discipliedlo sciopero; per protestare contro i quiz
INVALSI; per una valutazione finale che tenga catédia limitazione del diritto allo studio in
presenza a causa della pandemia; contro l'esteng@calendario scolastico.

USB PI Scuola: in considerazione: dell'emergennaemica che ha condizionato I'anno scolastico; la
decisione di svolgere ugualmente le prove INVAUSAccordo del 2 dicembre 2020 che limita il
diritto di sciopero; l'insufficienza delle misureldeclutamento; lI'inadeguatezza degli organipiait
all'aumento dei carichi di lavoro e delle respoiigabl'insufficienza delle risorse per la ripantz in
sicurezza,; I'assenza di finanziamenti adeguati'géilizia scolastica; il finanziamento delle saeiol
paritarie che toglie risorse alla scuola pubbliteaccettabilita del superamento delle norme
contrattuali da parte del CCNI del 24/10/2020;itqorso di internalizzazione degli ATA provenienti
dai servizi di pulizia ancora non completato.

UNICOBAS SCUOLA&UNIVERSITA’ il sindacato protestacontro il Protocollo di rientro
sottoscritto da CGIL, CISL, UIL e SNALS; contro leeggi n. 27/2020 e n.41/2020; per la
corresponsione di un’indennita di rischio a tuttparsonale; per una qualificata e rapida campagna
di assunzioni; per il risarcimento e I'adeguameinjgensioni e stipendi per gli Ata ex Enti localer

le modifiche ai concorsi per docenti che tenganotaalei diritti pregressi; per il risanamento
dell'edilizia scolastica; per uno stato giuridicomansionario degno del personale educativo; cdatro
norma del vincolo quinquennale; per contrastappf@vazione della legge sulla regionalizzazione;
contro le prove INVALSI; contro l'estensione delecalario scolastico.

c) RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

| dati relativi allarappresentativita livello nazionale della/e OOSS che proclamarsziopero
sono reperibili al sito ARAN https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-simdiac
loader/rappresentativita/triennio-2019-2021-progkis. html

d) VOTIOTTENUTINELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

nell'ultima elezione delle RSU, avvenuta in quastéduzione scolastica, le organizzazioni
sindacali in oggetto non hanno presentato listens@guentemente non hanno ottenuto voti

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENSCIOPERI

| precedenti scioperi indetti dalla/e organizzaeiorsindacale/i in oggetto nel corso del
corrente a.s. e dell'a.s. precedente hanno ottdeupercentuali di adesione consultabili su
https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciome

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Aab@iAran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione astma saranno, comunque, garantite le
prestazioni indispensabili individuate nel Protéecal'intesa.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicaziese dal personale, si informano i genitori che @on
possibile fare previsioni attendibili sull’adesicaléd sciopero e sui servizi che la scuola potraggre.



Si informano, pertanto, i genitori che la mattirela sciopero I'ingresso nell’edificio scolasticara
consentito ai minori solo se potranno essere asdida vigilanza e la presenza in servizio deiafdt
anche attraverso la riorganizzazione dell’'orarimastico che potra subire riduzioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa ALBERTA LIUZZO
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse



