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OGGETTO: Sciopero “F.LI.S.I. — Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali”

Si informa che nei giorni 15/02/2022 e 16/02/2022 la “F.I.S.I. — Federazione Italiana Sindacati
Intercategoriali”, ha proclamato lo sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati di 48 ore, dalle ore
00.01 del 15 febbraio 2022 alle ore 23.59 del 16 febbraio 2022.

In riferimento allo sciopero indetto dall’organizzazione sindacale in oggetto, ai sensi dell’ Accordo Aran

sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione
in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgera nei giorni 15 e 16 febbraio 2022 e interessera tutto il personale scolastico.

b) MOTIVAZIONI

“Contrarieta alle politiche governative riguardanti 1’obbligo del green pass per gli over 50 e sospensione del
personale della scuola”.

c) RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE

| dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della/e OOSS che proclamano lo sciopero sono i
seguenti:

F.I.S.l. — nessuna rappresentativita.

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, I’organizzazione sindacale in
oggetto non ha presentato alcuna lista.

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI



| precedenti scioperi indetti dalla organizzazione sindacale in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s.
precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione
scolastica tenuto al servizio:

AS. Tipo di sciopero solo Con altre sigle sind{ % %

. . adesione nazionale
adesione nazionale

2020/21 / / / / /

2021/22 / / / / /

a) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Siinformano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero I’ingresso nell’edificio scolastico sara
consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei
docenti, anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potra subire riduzioni.

Si informa che, ai sensi del “Protocollo di intesa fra Dirigente scolastico e Organizzazioni

sindacali rappresentative del comparto istruzione e ricerca per I’individuazione dei contingenti di

personale necessaria ad assicurare le prestazioni indispensabili in caso di sciopero” dell’llS E.

MAJORANA stipulato il 09/02/2021 n. prot.765/1.3.a, i seguenti servizi considerati essenziali

saranno comungue garantiti:

- attivita dirette e strumentali riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita;

- adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il
periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni
scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e connessi adempimenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Alberta LIUZZO
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse



