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CIRCOLARI

Circolare Interna N.646 Cesano Maderno, 18/05/2022

A TUTTO IL PERSONALE
ALLA DSGA

Al PROF. GRECO e NOBILI
AL SITO

AGLIATTI

OGGETTO: Proclamazione Sciopero Generale indetto dalla oo.ss. FLP SCUOLA peril 01
giugno 2022 per tutto il personale del Comparto Istruzione e Ricerca — Settore Scuola

Sicomunica che la OO.SS. in oggetto ha proclamato un giorno di SCIOPERO per ’intera giornata

di mercoledi 01 giugno 2022 per tutto il personale del Comparto Istruzione e Ricerca — Settore

Scuola.

Le “motivazioni dello sciopero” sono indicate nel volantino allegato

A1 sensi dell’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero nel
Comparto Istruzione e Ricerca, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021, il
personale e invitato a comunicare la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi
o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.

Come previsto dal predetto Accordo, si pubblica integralmente il testo del comma 4 dell’art. 3: “In
occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il
personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o
di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di
adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto
previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione

il testo integrale del presente comma”



Si invita il personale a compilare entro le ore 12.00 del 27/05/2022. il form disponibile in allegato
alla mail.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Alberta LIUZZO
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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Roma, 17 maggio 2022

Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica
rotocollo_d mailbox.governo.it
ROMA

Commissione di Garanzia per I'attuazione
della legge sul diritto di sciopero
segreteria@pec.commissionegaranziasciopero

ROMA

Ministero dell’'lstruzione

Ufficio di Gabinetto del Ministro

uffgabinetto@postacert.istruzione.it
ROMA

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e

delle relazioni industriali

Div. VI = Controversie di lavoro

dgrapportilavoro.divB@pec.lavoro.gov.it
ROMA

Oggetto: Proclamazione sciopero generale del personale del Comparto Istruzione e

Ricerca — Settore Scuola.

La scrivente Organizzazione sindacale, visto I'esito negativo del tentativo obbligatorio di
conciliazione esperito in data 16 maggio 2022 ex art. 11 dell'Accordo sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione
in caso di sciopero del 2 dicembre 2020, in base agli artt. 10 e 11 dell’Accordo medesimo
proclamano lo sciopero di tutto il personale docente, Ata ed educativo del Comparto
Istruzione e Ricerca — Settore Scuola, , per I'intera giornata del 01 Giugno 2022, con le

seguenti rivendicazioni:
In materia di :

a) Formazione iniziale e continua dei docenti delle scuole secondarie,
b) Valorizzazione del personale docente;
c) Perfezionamento della semplificazione della procedura di reclutamento degli

insegnanti,

d) Misure per 'attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza di cui é titolare il
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Ministero dell'istruzione.

L'indizione dello sciopero attiene anche:

PS

»

Al mancato rinnovo del contratto di lavoro del personale della scuola scaduto ormai
da tre anni;

Alla mancata revisione degli attuali parametri di attribuzione degli organici alle
scuole per il personale docente, educativo e ATA,

Alla mancata previsione della riduzione del numero di alunni per classe;

» Alla mancata previsione di un sistema di immissione in ruolo di tutti i precari con tre

anni di anzianita da effettuarsi nell’arco di un triennio;

Allomessa stabilizzazione dell'organico covid per venire incontro alle nuove
esigenze che sono presenti nelle scuole dopo i due anni di pandemia e
conseguente adozione di lezioni in dad,;

Alla previsione della reintegrazione dell'anno di servizio 2013 con conseguente
attribuzione dello scatto stipendiale;

Alla mancata previsione in organico del profilo di Assistente Tecnico in ogni
scuola del primo ciclo;

Alla mancata eliminazione di vincoli imposti per legge al personale docente e
DSGA di permanenza nella sede assegnata

Alla mancata previsione di un nuovo inquadramento del personale ATA ed in
particolare del ruolo di dirigenza ai DSGA e istituzione della figura intermedia
(coordinatore) per il personale Amministrativo e tecnico;

Al mancato incremento dellorganico dei Collaboratori scolastici e Assistenti
Amministrativi tenuto conto del continuo decentramento delle funzioni del Ministero
alle scuole e della piena realizzazione dell'autonomia scolastica.

Al ritardo nellemanazione del bando di concorso per DSGA che sta procurando

grave nocumento nelle scuole (allo stato si prevedono circa 2500 posti vacanti di
DSGA)

Resta ferma la possibilita, nel rispetto della normativa vigente (legge 146/90 e Accordo del
2 dicembre 2020) di intraprendere successivamente ulteriori iniziative di mobilitazione e
sciopero, che potranno anche coinvolgere gli adempimenti di fine anno.

Il Coordinatore Nazionale FLP Scuola
Carmelo Cerenzia
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