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Al DOCENTI

AGLI STUDENTI DELLE CLASSI 5EC, 5ET, 5IA1, 51A2, 5IA3, 5TL
E ALLE LORO FAMIGLIE

Al PROFF. FAVARO, LA ROSA E NOBILI

AL PERSONALE ATA

ALLA DSGA

AL SITO/AGLI ATTI
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J

OGGETTO: Attivita PCTO - Salone dell’Orientamento al lavoro

Con la presente si comunica che I’Afol Monza Brianza, in collaborazione con il Comune di Cesano Maderno,
organizza mercoledi 6 dicembre dalle 09.30 alle 12.30 il Salone dell’Orientamento al lavoro presso il
Palazzo Borromeo.

Saranno presenti come da prospetto sotto riportato quattro agenzie per il lavoro, un ente di volontariato
e Afol MB che si dedichera a parlare del lavoro all’estero.

Dalle 09.30 alle 09.45 ci saranno i saluti istituzionali e subito dopo inizieranno i seminari nelle aule.
Ogni intervento durera 30 minuti e poi ogni classe si muovera da una sala all’altra per un altro seminario
(e stato previsto un intervallo di 15 minuti proprio per gli spostamenti).
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Le classi, accompagnate dai Proff. Cugliari, Maffucci, Villa, Capria, Puleo, Tripodi e dalle Prof.sse Cannito
e Cotilli, si ritroveranno in atrio al termine della prima ora e da qui, a piedi, si recheranno a palazzo
Borromeo. Al termine dell’attivita, insieme ai docenti accompagnatori, faranno rientro a scuola per
proseguire con ’ultima ora di lezione.

| docenti registreranno ’evento come attivita PCTO/orientamento.
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