ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE " ETTORE MAJORANA *

Protocollo numero: 7086 / 2024
Data registrazione: 24/06/2024

Tipo Protocollo: USCITA
Documento protocollato: 581 CIRCOLARE ADEMPIMENTI FINALI DOCENTI NEO IMMESSI
LUGLIO 2024.pdf
IPA: istsc_miis06200v

Oggetto: 581_CIRCOLARE ADEMPIMENTI FINALI DOCENTI NEO IMMESSI LUGLIO 2024.

Destinatario:

AI COMPONENTI DEL COMITATO DI VALUTAZIONE
AI DOCENTI INTERESSATI
ALL'UFFICIO DEL PERSONALE
AL SITO / AGLI ATTI

Ufficio/Assegnatario:
ANGILELLA VINCENZA (DIDATTICA )

Protocollato in:
1 - CIRCOLARI A.S. 2023-24
Titolo: 1 - AMMINISTRAZIONE
Classe: 4 - Archivio, accesso, privacy, trasparenza e relazioni con il pubblico
Sottoclasse: - - -

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE



_—I I I IIS “Ettore Majorana”
— Via A. De Gasperi, 6 - 20811 Cesano Maderno (MB)

CIRCOLARI

Circolare Interna N.581 Cesano Maderno 24.06.2024

Ai componenti del comitato di
valutazione

Ai docenti interessati
All’Ufficio personale

Al sito/agli atti

OGGETTO: ADEMPIMENTI FINALI DOCENTI NEO IMMESSI IN RUOLO E RISPETTIVI TUTOR
E CONVOCAZIONE COMITATO DI VALUTAZIONE - ANNO SCOLASTICO 2023-2024

L’anno di prova dei docenti assunti a tempo indeterminato e regolamentato dal Decreto 226
del 16 agosto 2022, che disciplina il nuovo percorso di formazione e di prova del personale
docente ed educativo con test finale. Sulla base del citato decreto ministeriale, della Nota
del M.I.M. n. 6574 del 07.11.2023 e della Nota dell’USR del 22/05/2024 n. 25761, si invitano i
docenti neo immessi in ruolo ed i rispettivi tutor a procedere con gli adempimenti finali.

Si raccomanda, inoltre, di curare con particolare attenzione la documentazione “virtuale”,

il cd. Dossier Finale, sul proprio periodo di prova e formazione, che contiene i seguenti

allegati:

a) bilancio di competenze iniziale;

b) patto per lo sviluppo professionale;

c¢) attivita formative (per un totale di 50 ore): incontri propedeutici e di restituzione finale
(6 ore) laboratori formativi (12 ore); “peer to peer” e osservazione in classe (12 ore);
formazione on-line (20 ore)

d) portfolio professionale

e) bilancio di competenze finale

f) attestato 5cfu (neoassunti da concorso straordinario bis)

Il docente tutor:

a) compila insieme al Docente neo immesso le schede congiunte di progettazione e

certificazione del Peer to Peer;

b) compila la scheda relativa all'osservazione in classe del Docente neo immesso (scheda di
valutazione del docente in anno di prova ed ogni altra documentazione presente sul sito
Indire recante la propria firma);

c¢) compila all'interno della Piattaforma INDIRE il relativo Questionario;

d) Prepara la relazione finale.



Il Comitato di Valutazione, composto ai sensi del comma 129 punto 4 della legge 107/2015
(con la sola presenza del Dirigente Scolastico, dei docenti componenti il Comitato e del
docente Tutor), ed il docente neoassunto e convocato nei giorni di cui allo schema seguente

e con il seguente o.d.g.:

1. Colloquio e test finale (di cui all’Allegato A del D.M. n. 226 del 16/08/2022)
2. Valutazione finale

Giorno

Ora

Docente neoimmesso

Docente tutor

04 luglio 2024

15.00

Prof.,

Barbieri Grazia,
Bifulco Rosa, Cozza
Antonio, Gendusa
Elena

Prof., Gangi Chiodo Maddalena,
Farabegoli Miriam, Pizzi Federica,
Mirenda Daniela

05 luglio 2024

15.00

Prof., Marfeo Anna,
Oberto Sara, Oliverio
Roberta, Pinna
Simone

Prof., Galli Simona Chiara, Favaro
Cristina, Oleari Antonio, Fiorello
Marianna

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Pia BERTI
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse



