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 Circolare Interna N.175                        Cesano Maderno,23.11.2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO: VALIDITA’ ANNO SCOLASTICO 2024/2025 
 

Ai sensi del DPR 122/2009 si comunica il limite massimo di ore di assenza consentite, superato il 
quale l’anno scolastico non è ritenuto valido: 

 

INDIRIZZO DI STUDIO ORE TOTALI PREVISTE LIMITE MASSIMO ORE DI 
ASSENZA  

TECNICO PRIME 1089 272* 

TECNICO 2°-3°-4°-5° 1056 264* 

LICEO SCI. APPLICATE BIENNIO 891 223* 

LICEO SCI. APPLICATE TRIENNIO 990 247*  

LICEO ARTISTICO BIENNIO 1122 280*  

LICEO ARTISTICO TRIENNIO 1155 289* 

 

*Per gli studenti che non si avvalgono dell’ora di religione e non svolgono l’ora alternativa, si 
applica la percentuale su un monte ore annuale ridotto di 33 ore. 

 
Sono considerate assenze tutte le situazioni di effettiva non frequenza dello studente 

all’attività didattica e, quindi, ritardi, uscite anticipate, assenze per l’intero arco della giornata. 

 
La frequenza da parte degli studenti di attività didattiche organizzate dal C.d.C. e svolte al di 

fuori della classe o dell’Istituto rientra pienamente nell’orario annuale. 

 

In base alla normativa vigente il Collegio dei Docenti in data 19.11.24 ha deliberato le seguenti 
deroghe che legittimano la dispensa al limite massimo del 25% delle assenze del monte ore 
annuo: 
 

a) motivi di salute adeguatamente documentati (tra i quali rientrano ricoveri 

ospedalieri, gravi patologie invalidanti documentate, terapie e/o cure 

programmate, donazioni di sangue, situazioni di disagio psicologico 

documentate); 

b) attività sportive documentate (partecipazione ad allenamenti e ad attività 

sportive e agonistiche riconosciute dal C.O.N.I.); 

c) partecipazione ad attività di orientamento in uscita e/o in entrata riconosciute; 
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d) motivi religiosi documentati (adesione a confessioni religiose per le quali esistono 

specifiche intese che considerano il sabato come giorno di riposo (cfr. Legge 

n.516/1988 che recepisce l’intesa con la Chiesa Cristiana Avventista del Settimo 

Giorno; Legge n. 101/1989 sulla regolazione dei rapporti tra lo Stato e l’Unione 

delle Comunità Ebraiche Italiane, sulla base dell’intesa stipulata il 27 febbraio 

1987); 

e) gravi problemi familiari documentati (tra i quali rientrano viaggi degli studenti stranieri 

nel loro paese di origine dovuti a documentate cause di forza maggiore) 

 

Si ricorda che la possibilità di deroga al suddetto tetto di assenze consentite è prevista a 
condizione che esse non pregiudichino, a giudizio del Consiglio di Classe, la possibilità di 
procedere alla valutazione degli alunni interessati. 

Tutte le situazioni in deroga vanno documentate tempestivamente al coordinatore di classe. 
 

Si precisa che la certificazione relativa a uno dei motivi suddetti deve essere consegnata, in 

busta chiusa, in Segreteria (Ufficio Didattica) il giorno del rientro a scuola (solo in casi eccezionali, 

debitamente motivati, è consentito consegnare la certificazione al massimo entro cinque giorni dal rientro). 

Unitamente al certificato va consegnato il Modulo di validità dell’anno scolastico, debitamente 

compilato, reperibile sul sito nella sezione Modulistica genitori e studenti. Affinché le assenze 

relative ad un periodo di malattia possano non essere computate nel totale delle assenze, è 

necessario che sul certificato medico che le accompagna sia presente la data di inizio e la data 

di termine della malattia, oppure la data di inizio della malattia e la prognosi (durata della 

malattia, espressa in numero di giorni). 

 

Non si accetteranno certificati o documenti di supporto cumulativi alla fine dell’anno.  
 

Il mancato conseguimento del limite di frequenza, comprensivo delle deroghe riconosciute, 
comporta l'esclusione dallo scrutinio finale e la non ammissione alla classe successiva o 
all'Esame di Stato. Si invitano, dunque, gli alunni ad evitare quanto più possibile ingressi dopo la 
prima ora di lezione, uscite anticipate e giorni di assenza non supportati da valida motivazione. 

Si invitano i docenti coordinatori di classe a monitorare costantemente le assenze, i ritardi e le 
uscite anticipate degli studenti, segnalando mediante comunicazione ufficiale ai genitori, agli 
studenti ed al Dirigente scolastico i casi di particolare criticità. 

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Beatrice PETRI 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 

 



VALIDITÀ ANNO SCOLASTICO 
 

 
Al Dirigente Scolastico 

                     I.I.S. “Majorana” 
   Via De Gasperi, 6 

   20811 Cesano Maderno 

 
Il sottoscritto (COGNOME 

E NOME) 

 

Genitore dello studente 

(COGNOME E NOME; da 

compilare solo in caso di 

minore età dello studente 

interessato) 

 

Iscritto nell’A.S.  

Alla classe  

 

CHIEDE 

 

di poter usufruire della seguente deroga che legittima la dispensa al limite massimo del 25% delle 

assenze del monte ore annuo (barrare lettera corrispondente alla deroga di cui si vuole usufruire ed 

indicare il periodo al quale la si vuole applicare 

N.B.: il periodo deve corrispondere a quello riportato sul certificato allegato alla presente richiesta) 

 

DEROGA PERIODO 

A) motivi di salute adeguatamente documentati (tra i quali 
rientrano ricoveri ospedalieri, gravi patologie invalidanti 
documentate, terapie e/o cure programmate, donazioni 
di sangue, situazioni di disagio psicologico documentate) 

DAL: 

AL: 

B) attività sportive documentate (partecipazione ad 
allenamenti e ad attività sportive e agonistiche 
riconosciute dal C.O.N.I.) 

DAL: 

AL: 

C) partecipazione ad attività di orientamento in uscita e/o in 
entrata riconosciute; 

DAL:  

AL: 

 

D) motivi religiosi documentati (adesione a confessioni 
religiose per le quali esistono specifiche intese che 
considerano il sabato come giorno di riposo (cfr. Legge 
n.516/1988 che recepisce l’intesa con la Chiesa Cristiana 
Avventista del Settimo Giorno; Legge n. 101/1989 sulla 
regolazione dei rapporti tra lo Stato e l’Unione delle 
Comunità Ebraiche Italiane, sulla base dell’intesa 
stipulata il 27 febbraio 1987); 

DAL: 

AL: 

E) gravi problemi familiari documentati (tra i quali rientrano 
viaggi degli studenti stranieri nel loro paese di origine dovuti 
a documentate cause di forza maggiore) 

DAL: 

AL: 

 



Ai fini della validità dell’anno scolastico e a giustificazione della deroga richiesta per il periodo di 

assenza sopra indicato ALLEGA la seguente documentazione (indicare la tipologia di certificato 

allegato: certificato medico, richiesta della società sportiva ecc. ecc.) : 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

 

 

DATA: FIRMA (del genitore nel caso di studente 

minorenne, dello studente stesso se 

maggiorenne): 

 

 

 

 

 

󠆶    SI CONCEDE                            󠆶 NON SI CONCEDE 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Beatrice PETRI 
Firma autografa a mezzo stampa 

Ai sensi art. 3 D.Lgs 39/1993 

 


